Innovative Competence Solutions

Wie finden Sie lhre hochqualifizierten Aussendienstmitarbeiter?

Mit WOPI™ stellen Sie die
Leistungsqualitat lhres ADM-Teams
sicher

Der WOPI™ Test liefert die entscheidenden
Personlichkeitsmerkmale bei der Selektion von
Aussendienstmitarbeitern. Das innovative WOPI™
-Testsystem mit seinen Analyseschwerpunkten
Motivation, Denken und Einstellungen ermaoglicht
valide und exakte Aussagen darliber, wie
erfolgreich eine Person im Aussendienst sein
wird. Dies ermdglicht ein funktions- und position-
spezifisches Soll-Profil zu erstellen und damit
einen exakt messbaren Kompetenzkorridor fir
die jeweilige Funktion zu definieren.

Der WOPI™-Test erfasst die fir eine erfolgreiche
Verkaufspersonlichkeit wichtigen Merkmale der
personlichen Antriebskrafte und essentiellen
Grundvoraussetzungen wie: Beharrlichkeit,
Leistungsmotivation, Resultat- und Wettwerbs-
orientierung sowie Abschlusssicherheit.

Der WOPI™ -Test gehort mit seinen Werten in
Bezug auf Validitat und Reliabilitat zu den wissen-
schaftlich fundierten derzeit verfiigbaren Person-
lichkeitstests.

Ihr Rekrutierungsprozess wird mit
WOPI™ optimiert

Aufgrund des geringen Kosten und Zeit-
aufwandes sowie der wissenschaftlichen
Zuverlassigkeit lasst sich lhr Rekrutierungs-
prozess einfacher und effizienter gestalten und
das Risiko der Fehlrekrutierungen minimieren.

Als erste Selektionsebene wird der WOPI™ Online-
Test durchgefiihrt. Die Durchfiihrungszeit ist mit
15-20 Minuten sehr gering und die Testresultate
ermoglichen lhnen eine erste Kandidatenselektion.
Das dem Online-Assessment folgende Kandidaten-
interview kann aufgrund der relevanten Test-
informationen fokussierter und effektiver
durchgefihrt werden.

WOPI™ im Fiihrungsalltag

WOPI™ (Work Personality Inventory) ist ein
wissenchaftlich erprobtes und valides Online—
Testsystem flir modernes Kompetenz-
management im Unternehmen. WOPI™
integriert die Erfassung von Motivation
(Leistungsmotivation, Filhrungs-potential und
inter-aktives Potential), Denken und Ein-
stellungen, und kann sowohl bei der Rekrutie-
rung, beim Talentmanagement, in der Personal-
entwicklung und auch im Coaching eingesetzt
werden. Der WOPI™ Online-Test der neusten
Generation ist weltweit iber 200°000 Mal
durchgefiihrt worden. Flr weitere Auskiinfte
steht Ihnen das WOPI-Team jederzeit zur
Verfligung.
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